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Тип лагеря
Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей

Социальные партнеры Программы
· ДДТ «Октябрьский»,

· ДДТ «Лира»

· Медицинское обслуживание - назначенная медсестра МязинаО.И.;

· Обеспечение безопасности - участковый уполномоченный Отдела полиции МО МВД  Октябрьского округа.

Нормативные документы, регламентирующие деятельность работы по Программе
· Конституция РФ;
· Конвенция ООН о правах ребенка; 
· Ф З «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.98 № 124; 
· Закон «Об образовании в РФ»;
· Приказ МО РФ «Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха» от 13.07.2001, № 2688.
· Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул. Санитарно-эпидемиологические правила СП 2.4.4.969-00.
· ФЗ «О внесении изменений и дополнений в Закон РФ о защите прав потребителей» от 9.01.2006.

· Приказ ДО г. Липецка  «О подготовке к летней оздоровительной кампании в 2020году № 676 от 24.07.2020г.

· Приказ директора школы об организации лагеря 
· Программа лагеря «Бригантина»  «Лето. Творчество. Театр.»
Направления деятельности
· Духовно-нравственное
· Патриотическое
· Общеинтеллектуальное
· Общекультурное
· Социальное
· Спортивно-оздоровительное
· Творческое 
Участники смены
Обучающиеся 1-8 классов МБОУ «СШ №61», г. Липецка (в том числе из многодетных, малообеспеченных, неполных семей, дети - инвалиды)
Срок и место реализации Программы
Срок реализации: с 10  августа  -  по 28 августа 2020 года.

Место реализации
Здание школы, пришкольная территория, спортивная площадка
1. Пояснительная записка
Обоснование актуальности Программы
В ходе традиционного мониторинга активности обучающихся школы, мы укрепились в уверенности, что такая форма работы, как школьный лагерь актива (проводимый в период осенних и летних каникул) – приемлема для нашей школы, нравится обучающимся и их родителям, которые с удовольствием приходят на дневные и вечерние мероприятия, чтобы посмотреть – чем заняты их дети. Помимо этого, увеличилась доля активности и самостоятельности обучающихся в организации и проведении различных творческих, спортивных, интеллектуальных и других дел и мероприятий в повседневной школьной жизни, в течение учебного года.

По итогам наблюдений многих лет, в нашей школе основным контингентом летних оздоровительных лагерей становятся обучающиеся 1-6 классов, а обучающиеся 7-8 классов, традиционно являются организаторами всех дел, вожатыми отрядов. Помимо этого, основным контингентом являются обучающиеся из неполных, малообеспеченных и многодетных семей, а так же дети с ОВЗ. Поэтому Программа разработана с учетом возраста и контингента участников смены, и ориентирована на перспективу - развить творческий и лидерский потенциал обучающихся, которые станут опорой для школьного самоуправления, детской организации, волонтерского и педагогического отрядов школы.
Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности.
В основу организации работы лагеря закладываются здоровьесберегающие технологии, реализующиеся в игровой форме.

В связи с тем, что школа является базовой  по краеведческому образованию и патриотическому воспитанию, работа с детьми в летний период предоставляет новые возможности для  развития познавательных способностей, формирования   патриотических чувств,    проявления активности, лидерских качеств, укрепления дружбы и командного духа  в процессе игровой и творческой деятельности.
Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая природосообразная деятельность. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей. 

Лагерь размещается на базе муниципального бюджетного образовательного учреждения СШ №61 имени М.И. Неделина.
Программа деятельности летнего лагеря ориенти​рована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных соци​альных групп, разного возраста, уровня развития и состо​яния здоровья.

Эффективное управление в современном лагере – это главная основа его существования и непременное условие развития.

Для обеспечения преемственности в работе лагеря от каникул к каникулам необходима постоянная управленческая деятельность. Система управления лагерем «Бригантина» включает в себя три уровня: стратегическое управление, организационно-методическое управление, практическое управление.

Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря.

Основная идея программы лагеря «Бригантина» - предоставление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе и представляет собой одну смену.

Цель программы:
· Укрепление  здоровья детей, содействие утверждению в сознании ребенка патриотических и гуманистических ценностей общества, укрепление дружбы,  развитие лидерских качеств, навыков самоуправления,  активности, ответственности детей в процессе коллективной работы и творчества.
· Создать условия для личностного роста, социальной адаптации, самореализации детей через активную творческую, волонтерскую, лидерскую работу в отрядах, микрогруппах посредством общения, игр, творческой деятельности, моделирующих опыт взаимодействия со сверстниками и взрослыми; 

· Создать условия для развития лидерских качеств участников смены через принятие различных ролей и ответственности в детском коллективе;

· Обучить участников смены основам управления детским коллективом, детской организацией;

· Создать условия для проявления детской инициативы, что в дальнейшем будет способствовать выявлению активных членов школьного самоуправления по итогам обучения в лагере актива;

· Построить работу смены с опорой на социальное и творческое развитие, здоровьесбережение, укрепление здоровья .
Задачи программы: 

1.Способствовать формированию интереса к физической культуре и спорту, потребности в укреплении собственного здоровья.

2.Создать условия для оптимального двигательного самовыражения и самореализации детей.

3.Помогать сплочению детей в группы и коллективы по интересам, оптимизировать жизненные интересы, творчество детей.

4.Развить социальную активность, пробудить и привить интерес к себе и окружающим. поэтапное ознакомление с природой, военной и гражданской историей, достижениями жителей липецкого края;

5.Использование  возможностей приблизиться к истокам исторического развития края, увидеть своими глазами памятники далекого и близкого прошлого Липецкого края и ощутить себя  его частицей;

6.Утверждение в сознании и чувствах учащихся социально значимых патриотических ценностей, взглядов и убеждений, уважения к культурному и историческому прошлому России;

7. Воспитание уважения, принятия, понимания  многообразия культур нашего мира, форм самовыражения и способов проявления человеческой индивидуальности» т.е. это реализуемая готовность к осознанным действиям, направленным на достижение гуманистических отношений между людьми и группами людей, имеющими различные мировоззрения, ценностные ориентации, стереотипы поведения

8. Воспитание личности патриота – гражданина способного встать,  на защиту интересов страны  на примере жизни и деятельности Героя Советского Союза  маршала артиллерии  М.И. Неделина;

Принципы программы:

Программа  летнего оздоровительного лагеря «Бригантина» опирается на следующие принципы:

1. Принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.

2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: результатом деятельности воспитательного характера в ЛОЛ «Бригантина» является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

3. Принцип демократичности: участие всех детей  в программе  развития творческих способностей.

4. Принцип  дифференциации  воспитания: дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:
- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

- активное участие детей во всех видах деятельности.

5. Принцип  творческой индивидуальности: творческая индивидуальность – это  характеристика  личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал. 

Сроки реализации программы: август 2020 года: лагерная смена 15 дней
Ожидаемые результаты работы лагеря:
· укрепление здоровья детей;
· развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом;
· расширение социального опыта;
· формирование коммуникативных умений, основы правильного поведения, общения, культуры, досуга;
· вырабатывание навыков ручного и общественно-полезного труда;
· формирование осознанного отношения к себе, как к части окружающего мира;
· утверждение в сознании и чувствах учащихся социально значимых патриотических ценностей, взглядов и убеждений, уважения к культурному и историческому прошлому России

Условия участия в программе: добровольность, взаимопонимание, должностная субординация. 

           Концептуальный подход
Изменение ценностных ориентаций заметно в настоящее время во всех сферах жизни общества. Решение ряда проблем в жизни страны во многом зависит от уровня сформированности гражданской ответственности, гражданской позиции у подрастающего поколения, потребности в духовно-нравственном совершенствовании, уважения к историко-культурному наследию своего народа и народа России. Духовность заключается в любящем отношении к другому, в приоритетности интересов другого над собственными, в утверждении своим отношением несравненной ценности другого. Духовность представляет собой в высшей степени сложную совокупность общечеловеческих норм и ценностей. Духовные ценности вырабатываются каждым человеком самостоятельно, а не усваиваются в готовом виде путем «извлечения» из книг или чужого опыта.

Основная деятельность лагеря дневного пребывания направлена на развитие личности ребенка и включение его в разнообразие человеческих отношений и межличностное общение со сверстниками. Детский лагерь, учитывая его специфическую деятельность, может дать детям определенную целостную систему нравственных ценностей и культурных традиций через погружение ребенка в атмосферу игры и познавательной деятельности дружеского микросоциума. Погружая ребенка в атмосферу лагеря, мы даем ему возможность открыть в себе положительные качества личности, ощутить значимость собственного «я»; осознать себя личностью, вызывающей положительную оценку в глазах других людей; повысить самооценку; выйти на новый уровень общения, где нет места агрессии и грубости.

Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в оздоровительный процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим питания, закаливание, поддержка мышечного и эмоционального тонуса. Результатом осуществления оздоровительного направления является формирование потребности в здоровом образе жизни.

Досуговая деятельность в лагере «Бригантина» направлена на вовлечение детей в мероприятия с последующим выявлением их наклонностей и способностей.

Методическое сопровождение программы
Основными методами организации деятельности являются:

· Метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);

· Методы театрализации (реализуется через костюмирование, обряды, ритуалы);

· Методы состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);

· Метод коллективной творческой деятельности (КТД).

Психологические услуги.

Психологические услуги предоставляются в следующих формах:

· Проведение воспитательно-профилактической работы с детьми в целях предотвращения или устранения негативных психологических факторов, ухудшающих их психическое здоровье;

· Беседы с детьми по налаживанию и поддерживанию их межличностных взаимоотношений.   

 Формы и методы работы

Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, плакатов, утренники, праздники, экскурсии); метод интерактивного обучения (социально-психологические тренинги, ролевые игры, дискуссии); в которых дети непросто «проходят» что-то, а проживают те или иные конкретные ситуации; методики коллективно-творческого воспитания Иванова И. П. . одним из важнейших средств и методов организации воспитательного пространства является создание органов детского самоуправления-самостоятельности в проявлении инициативы, принятии решения и его самореализации.

Учебно-методическое оснащение программы
1. Афанасьев С.П. Коморин С.В. - Что делать с детьми в загородном лагере, - М.: 2017 г.

2. Жиренко О. Е. Мир праздников, шоу, викторин, - М.: «5» за знания, 2016 г.

3. Лобачёва С.И., Великородная В.А. Загородный летний лагерь.– М.: ВАКО, 2015 г.

4. Роткина Т. С., Курзова О. А., Нестеренко А. В. Уроки добра и милосердия, - О.: «Детство», 2016 г.

5. Соколова Н. В. Лето, каникулы – путь к успеху: сборник программ и игр для детей и подростков в условиях детского оздоровительного лагеря, - О.: «Детство», 2016 г.

6. Титов С.В. Здравствуй, лето! - Волгоград, Учитель, 2017 г.

7. Шмаков С.А. Игры-шутки, игры-минутки. М., 2017 г.

Механизм реализации
«Бригантина» -  лагерь дневного пребывания. Этапы реализации программы:

1.Подготовительный :

-подбор кадров;

-проведение стажерской площадки для педагогов, вожатых, работников лагеря;

-подготовка методических материалов;

-подготовка материально-технической базы.

2. Организационный:

-формирование отрядов;

-знакомство с режимом работы лагеря и правилами;

-оформление уголков отрядов.

3. Основной (15дней):

-образовательная деятельность;

-оздоровительная деятельность;
-культурно-досуговая деятельность;

-методическая работа с воспитателями, вожатыми.

4. Заключительный:

-закрытие смены (последний день смены);

-сбор отчетного материала;

-анализ реализации программы и выработка рекомендаций;

-выпуск видеодневника.

Образовательная деятельность в рамках лагеря «Бригантина» предусматривает воспитательные мероприятия, связанные с изучением духовно -  нравственных традиций и истории родного края.

Образовательная деятельность также предусматривает знакомство с миром движения, звуков, красок, ощущений. На основе развития навыков моделирования, изготовления поделок из различных материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности дети знакомятся с единой картиной мира.

Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Для успешной реализации данного блока необходимо оборудование детской площадки, присутствие учителя по физической культуре. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию положительного физиологического и психологического фона.

Культурно-досуговая деятельность состоит из общелагерных и отрядных мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление плакатов; театрализованные игровые программы и т. д.), а также посещение выставок и театров города.

Получение новых знаний при подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказывается на изменении личностного поведения каждого члена коллектива.

Экскурсионная деятельность осуществляется на базе экспозиций школьного музея Диконской слободы, а так же посещения музея художника Сорокина, областного краеведческого музея, экскурсий по городу
            Схема управления программой
Программа разработана педагогом - организатором, который на протяжении всего времени реализации является проводником и координатором идей программы, проводит анализ проделанной работы и вносит соответствующие коррективы, объединяет вокруг себя всех участников смены.

Участниками данной программы являются дети в возрасте от 7 до 11 лет различных социальных групп (дети из благополучных семей, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации).

Для организации работы по реализации программы смены:

-проводятся ежедневные планерки воспитателей и вожатых;

-составляются планы работы отрядных вожатых, где отражаются и анализируются события и проблемы дня;

-проводятся анкетирование и тестирование воспитанников на различных этапах смены («Экран настроения»);

-оказывается методическая и консультативная помощь педагогам;

-сотрудники  обеспечиваются методической литературой, инструментарием по проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;

-проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни здоровья; мероприятий по профилактике детского травматизма.

В основе воспитательной системы – активный подход к реализации детского самоуправления в форме совета командиров (обеспечивает порядок и жизнедеятельность лагеря) и инициативных групп  (временные объединения для подготовки и проведения отдельных дел, тематических дней). Основным по значимости в лагере является совет командиров.

Обязанности командира отряда:

-посещать сбор совета командиров и доводить до отряда всю информацию, полученную на совете;

-планировать совместно с вожатыми работу своего отряда;

-следить за выполнением режимных моментов;

-отвечать за одно из направлений работы.

